
ات المالية  التحليل المالي  والنسب والمؤشر

Financial Analysis & Financial Ratio and 

Indicators                

ي  نامج التدريبر :البر
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ساعة 20/   الساعات  إجمالي عدد 

مدة 

نامج                     البر

ي الى تعريف المشاركي    نامج التدريبر تحليل اهداف الو بالتحليل المالىي ،يهدف البر
انية الع مومية  المالىي للقوائم والتقارير المالية  وكيفية قراءة وتفسب  عناصر المب  

ها من وقائمة الدخل وتحليل قائمة التدفقات النقدية وقائمة حقوق الملكية ، وغب 
حاب التقارير الرسمية والغب  رسمية ، وكيفية استخدام  الأطراف المستفيدة من اص
اتيجية  المصلحة التحليل المالىي لأغراض رسم الخطط واتخاذ القرارات الإسبر

ي التقنيات ، والأساليب المختلفة المست نامج التدريبر خدمة وكذلك يستعرض البر
لال النجاح المالىي للمؤسسة من خ/للتحليل وتقييم الأداء المالىي والتنبؤ بالفشل

ات التحليلات الأفقية والرأسية  وتحليل الإتجاة العام واستخدام النسب والمؤشر
ي التحليل والتقييم  

 
ا هذ. المالية  والنسب والنماذج الدولية المتعارف عليها ف

ارة بالإضافة الى عملية اعداد وتبليغ تقارير التحليل المالىي الى اعضاء مجلس الإد
 الأداء المالىي 

احات لتحسي   .والإدارة العليا وماتشملة من توصيات واقبر

اهداف 

نامج           البر

 ، مفهوم التحليل المالىي للقوائم المالية ، واهدافه
 الاطراف اصحاب المصلحة ذو العلاقة بالتحليل المالىي.
 ا المختلفةطبيعة وأنواع القوائم المالية والتقارير المالية وعناصرهاستعراض
انية العمومية وعناصرها المختلفة الأعمال نتائج/قائمة المركز المالىي والمب  

قائمة التدفقات النقدية ، وانواع ومصادر / ،وقائمة الدخل وعناصرها
التدفقات  النقدية 

 تحليلات الاتجاه العام والسلاسل الزمنية
ي للقوائم المالية

التحليل الأفقر
التحليل الرأسي للقوائم المالية
ات المالية التحليل بالنسب والمؤشر
لاصولنسب كفاءة ا/نسب المديونية/نسب الربحية/مجموعة نسب السيولة
ي عمليات اتخاذ ال

 
قرارتطبيقات واستخدامات نتائج التحليل المالىي ف

 ود/ يفرزب/ ألتمان ) النماذج المالية الدولية المركبة للتنبؤ بالفشل المالىي (  شب 
اساليب ) ة تقييم الإنفاق الرأسمالىي بالموازنة الرأسمالية بالأساليب المختلف

(تقييم الاستثمارات 

محتويات 

نامج       البر



ن قادرين على نهاية نامج، يكون المشاركي  : البر

 فهم التحليل المالىي واهدافة والغرض من تنفيذه

ءة وتفسب  القوائم المالية المختلفة قرا

ية ، واستخدام فهم  وتطبيق منهجية التحليل المالىي وتنفيذ المهارات التحليل

المختلفةاساليب وأدوات التحليل المالىي المختلفة  ، والنماذج الدولية المركبة

احات لتحسي   الأداء الم الىي للمؤسسةاعداد تقارير التحليل المالىي ، وتقديم الإقبر

 ابلاغ تقارير التحليل المالىي  الى الجهات المعنية داخل المؤسسة

مخرجات التعلم 

أعضاء مجالس الإدارات ، ولجان التدقيق بالمؤسسات

 المدراء الماليي   ، ومدراء الحسابات

 التحليل المالىي 
ي ، وفنيي  

أخصائ 

 المدراء التنفيذيي   ومديري الإدارة العليا

 ي إدارة الشؤون المالية
مدراء ، رؤساء أقسام ،وموظق 

ي مكاتب
كاتمدراء ، ورؤساء اقسام ، وموظق  التدقيق وشر

 المراجعيي   الخارجيي   والمحاسبون القانونيون

 ي  ادارة التدقيق الداخلي
.مدراء ، وورؤساء اقسام ، وموظق 

 افية ي الجهات الرقابية والإشر
بالدولةموظق 

 ي التخرج طلاب الجامعات والمعاهد
ة ذات الصلة بمجال التجار ، وحديب 

والإدارة والتدقيق  والتمويل والمحاسبة 

بمجال ا 
ً
ام والإلتدقيق والمراجعة المحاسبة والتمويل و المهتمي   عموما لبر 

ن مؤسسات والرقابة من الإدارة العليا والمديرين التنفيذين وعموم الموظفي   م

القطاع الخاص والجهات الحكومية 

الفئة المستهدفة

i

 ات تقديم المحاصر 

 العرض التوضيحي عرض المادة العلمية وPOWER POINT .

 (ورش عمل ) حالات عملية –نماذج وأوراق عمل

حالنقاش المفتو وطرح الأسئلة.

/المادة التدريبية 
التكنولوجيا 
المستخدمة
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